附件3：

关于教师下企业合作开展科技服务项目的认定办法
按照学校《关于全面深化改革的若干意见》提出的：“激励教师积极参与企业产品开发和技术改造、营销策划等，推动教师把科技成果和发明专利实现产品化、商品化。”的改革要求，鼓励教师与企业合作开展科技服务项目。根据学校《科研工作定量考核办法》中关于科研工作定量考核范围的第七条规定：科研工作定量考核范围包括校学术委员会认定的其它科研成果。经校学术委员会讨论同意，把教师下企业合作开展科技服务项目纳入教师科研工作定量考核内容。具体认定与计分办法为：教师在参加企业访问工程师、“一联一”、企业轮岗等下企业活动中，在为企业技术改造、营销策划、经营管理、员工培训、解决企业实际问题等方面作出显著成绩的，经个人申报，企业认定，现场考察，评审小组评定，可认定为其他科研成果。成果评分标准，优秀120分，合格80分。申请下企业成果评定的教师须填写《湖州职业技术学院教师下企业成果认定表》，见附表。

                                          科技处           
2014年9月28日       

附表：
湖州职业技术学院教师下企业成果认定表
	姓  名
	
	性 别
	
	从事专业
	
	所在分院
	

	手机号码
	
	E-mail
	

	合作企业
	
	成果形式
	

	成果名称
	

	成果主要进程
	开始时间
	结束时间
	主要工作

	
	年  月
	年  月
	

	成果方案（限800字以内）

	成果目的、意义、理论依据、主要关键点、实施过程设计、解决的问题等

	成果主要内容

	成果实施过程、应用情况、相关附件等

	企业推荐意见

	（盖  章）
年     月     日

	现场考察认定

	从方案主要解决问题、实施情况、成果应用等方面进行现场考察。
考察人（签名）
年     月     日

	评审小组意见

	解决的问题和成果的价值：

评定等级（优秀、合格、不合格）：

评审小组组长（签名）

年     月     日


